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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Instructor

JEFERSSON ROMERO BARRERA

Formacién:
Numero de Ficha: Proyecto: IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD Fase:
2822393 EN EL TRABAJO EN EMPRESAS MINERAS Y AFINES EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA. PLANEACION
A diz: L D to de identidad
prendiz ingrid johana Aranguren Gonzalez ocumento de identida 16387067
Forma de entrega de la Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar actividad Fecha de entrega
Fisico Digital Si No
EA1. Actividad de Reflexion Inicial X 25/10/2024
REALIZAR ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO CON . .
1 BASE EN METODOLOGIAS ESTABLECIDAS. EA2. Generalidades de Ergonomia X 29/10/2024
EA3. Metodos de Evaluacion de Puestos de Trabajo Ergonomicos X 29/10/2024
PROPONER UN SISTEMA DE VIGILANCIA EA4. Conceptos Basicos de Vigilancia Epidemiologica X 31/10/2024
9 EPIDEMIOLOGICA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
DE SALUD DE LA POBLACION TRABAJADORA EN
ESTUDIO EAS. Programa de Vigilancia Epidemiologica X 6/11/2024
IMPLEMENTAR LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA
3 | EPIDEMIOLOGICA DE ACUERDO CON LOS FACTORES DE EAB. Proponer Actividades de Prevencion de EL X 14/11/2024
RIESGO IDENTIFICADOS Y PRIORIZADOS
e Aepsu g

Firma del Instructor

Firma del Aprendiz



johana aranguren
ingrid johana Aranguren Gonzalez

johana aranguren
46387067


